
红色引领 铸魂育人
“我宣誓：我志愿加

入中国共产党……”六
横岛东海游击总队烈士
纪念碑前，六横公安分
局党员民警在教导员陆
琪凯的带领下重温入党
誓词。

这是六横公安分局
红色教育的固定动作之
一。六横公安分局远离
舟山本岛，共有民警34

人，平均年龄仅29岁，是
全局最年轻的派出所。
近年来，六横公安分局
做足红色文章，全力打
造离岛“红细胞”警营示
范基地，充分发挥党支
部战斗堡垒作用，激发
队伍内生动力。精心建
设党员活动中心和党建
文化长廊，营造警营红
色氛围，通过“请进来+

走出去”“网上+线下”，
潜移默化开展红色教
育，“红色”逐渐深入海
岛民警心中，进一步提
升队伍凝聚力、向心力。

“六横岛远离舟山
本岛，很多民警因为工
作原因，不能常回家，所
以我们就精心建设海岛
警属‘爱的驿站’，打造
暖心房、休闲地，营造如

家的警营氛围。”六横公
安分局教导员陆琪凯介
绍说。

此外，六横公安分局
还全面发挥全局青年民
警培养基地优势，通过
“仪式教育”“能力教育”
“清廉教育”等方式，着力
培养民警的政治素质和
业务能力，锻造一支“三
能”离岛公安铁军。
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□通讯员 刘宇翔

从一个离岛渔农小镇发展
为全国最大船舶修理基地，六
横岛已实现蝶变转型，这其中
离不开六横公安分局的全程竭
力护航。

六横岛，位于舟山群岛南
部，是我国东部沿海极为重要
的战略要冲。2004年，上级党
委政府做出六横大开发大建设
的决定以来，六横公安分局以

“守望平安，护航发展”为核心，
始终坚持“经济发展到哪里，警
务就延伸到哪里”的理念，积极
践行新时代“枫桥经验”，以打
造最优离岛治安环境为目的，
数字化改革为驱动，创新“蓝海
警务”，提升社会治理体系与治
理能力现代化水平，为辖区蝶
变发展保驾护航。

联调联处 警民共建
三家全国龙头性船

企，上万名工人，突出社
会治安问题，一度成为
困扰企业发展难题。

六横公安分局“三
招并发”，创新实施“积
分制”管理模式，组建
“蓝海志工”群防群治品
牌，建立多部门联合的
“外委会”，进一步激发
群众活力，打造平安建
设共同体，构建共建共

治共享社会治理新格
局。

担任六横龙山片区
警长的刘迪，对辖区的
变化感受很深。“三大船
厂都在我们龙山片区，
以前警情量、案件量一
直高发，还一度成为六
横岛的治安‘洼地’，自
从我们通过系列举措将
群防群治队伍拉起来之
后，辖区治安环境全面

好转，社会面貌焕然一
新。”刘迪介绍说。

加强与船企、外包
队协作，落实主体责任，
实施“积分制”管理模
式，通过“以队管人”积
分模式，实现精细管控；
依托“龙芯湾”联勤警务
平台，不断壮大“蓝海志
工”群防队伍，用身边
人、家乡情，依法化解各
类矛盾纠纷，做到“苗头

早发现，矛盾不上交，化
解在厂区”，累计调解矛
盾纠纷330余起；针对六
横岛平均每日在岛外籍
船员达800余人，存在管
理难度，六横公安分局
牵头组建由公安、船企、
代理、边检、港航等部门
组成的“外委会”，加强
外籍船员管理和服务，
全岛连续三年涉外案件
“零发生”。

数字赋能 助力平安
下辖5个住人岛，5

个社区，45个行政村，户
籍人口6.5万人，流动人
口2.5万人，辖区平安是
六横公安分局首要目
标。

根据发展需要，六
横公安分局将警务室设
在企业厂门口，在船企
聚集区成立警务区，坚
持警务靠前，建全立体
巡控体系，实现“打防
管控”一体化，给群众看

得见摸得着的安全感。
此外，六横公安分

局还紧跟时代潮流，依
托公安数字化改革、“城
市大脑”建设，科学布建
“海岛天网”，不断升级
前端感知设备，通过大
屏可视化系统、街区全
景建模等前沿技术，搭
建大整合、高共享、深应
用智能化平台，打造离
岛“智治铁桶”，实现了
对重点人、事、物、场所

的动态精准管控。
今年上半年，有效

警情同比下降 16.97%，
民生侵财案件发案率下
降 28.57%,破 案 率 由
85.4%上升至96%。

沃珂珂是六横公安分
局综合指挥室的一名辅
警，从事视频研判工作5个
年头了。“能够明显感觉到
发案少了，特别是侵财类
案件，现在就是发案了，我
们综合运用信息技术侦

查，也很快就能把案子破
了。”沃珂珂自信地说。

4月份，六横岛发生
多起拉车门盗窃车内财
物案件，嫌疑人利用深
夜连续作案。接报后，
在侦查民警的主持下，
沃珂珂和同事们不到12
小时，在现场监控视频
条件极差的情况下，通
过“智治铁桶”手段，锁
定嫌疑人身份，案件成
功告破。

以人为本 优化服务
“这是我第4年参加

公益补习班了，爸爸妈妈
平时工作忙顾不上我们，
在补习班里不仅有人辅
导暑假作业，还有人陪我
们一起玩。”今年11岁的
婷婷（化名）是湖南人，父
母都在六横的船厂打工，
她和妹妹荣荣从小跟着
父母在六横生活。自读
一年级以来，每年暑假，
婷婷都会参加“小候鸟”
公益补习班。

“小候鸟”公益补习

班是六横公安分局服务
企业工人的贴心举措之
一。针对外来务工人员
子女假期无人看管问题，
六横公安分局联合辖区
志愿者协会，开办“小候
鸟”公益补习班。该公益
补习班已经连续开办5
年，成为了外来务工人员
眼中的一张“金名片”。

以人为本，优化服
务。六横公安分局坚持
服务理念，不断创新服
务举措，提升服务水平，

确保服务不缺位。
六横公安分局服务

企业的贴心，在去年年
初复工复产时也让企业
忍不住点赞。去年，受
疫情影响，六横船厂出
现招工难，六横公安分
局全程护航，在警力紧
张情况下，抽调精干力
量，陪同企业前往云南、
黑龙江等地包机接工，
助力船企复工复产,为
实现经济逆势上扬打下
坚实基础。

此外，六横公安分
局还持续深化“放管服”
改革，全面推广“一窗通
办”，在传统上门服务基
础上，充分发挥线上平
台优势，推行自助办、网
上办、手机办，打造“指
尖办理圈”，为群众提供
精细化“订单式”服务；
设立全市首个外国人签
证派出所办证点，多项
业务实现“一次办好”
“秒级办理”，群众满意
率达100%。


