
日前，中国远洋海运集团有限公司“中远海运杯”职工技能竞赛在舟山中远海运重工有限公司举行，
来自中国远洋海运集团有限公司下属37家单位的138名叉车司机、门式起重司机参加比赛。

据了解，比赛旨在大力弘扬工匠精神，厚植工匠文化，打造一支知识型、技能型、创新型人才队伍。
（通讯员 刘生国）

赛技能赛技能 显身手显身手

很多人认为，移动互联网、短
视频、抖音、直播这些新兴事物是
年轻人的专利，但在我区有一群
“银发一族”，他们玩转起网络来
一点也不输年轻人。他们就是由
区委网信办联合区委老干部局、
区退管办等单位组建的网络社会
组织——银发好网民团队。

银发好网民团队由平均年龄
60岁，爱好摄影和网上冲浪的中
老年人组成。他们的“网红”队长
拥有近3万微博粉丝，其每月发布
的“银发看普陀”栏目，全网最高点
击量达到120万。该团队成立3年

多来，用实际行动和一个个亮眼的
成绩单，打破了人们对中老年人不
能接受新事物、新观点的偏见。他
们通过线下线上平台不断传播正
能量，带领更多的中老年人主动触
网、懂网、用网。

近日，记者跟随银发好网民
团队来到虾峙镇。在两天的摄
影采风活动中，队员们迎着晨
曦、披着晚霞，走遍了小岛的角
角落落，用镜头记录了虾峙的日
出风光、雅致的民宿沙滩、美丽
的河岸公园……经过队员们的精
心挑选制作后，这些精美的照片
被发布到微博、抖音、公众号等
各大网络平台。

“我们‘银发看普陀’栏目，通
过定期到各海岛渔村采风、摄影，

从不同视角展示阿拉普陀人、普陀
事和普陀景。”银发好网民团队成
员黄竞奋介绍说。

据悉，银发好网民团队创办的
“银发看普陀”栏目，每期以“一村”
“一岛”为主题，反映普陀城乡、海
岛渔村的优美风光，记录普陀发展
变迁的生动历史。每期精心剪辑
编排的短视频一上线就收获大量
好评和点赞。

“我们都是从零开始，一点点
摸索学习各种视频图片剪辑拍摄
知识。”银发好网民团队队长郑宝
森告诉记者，“中老年人要改掉认
为手机、互联网属于年轻人使用的
陈旧思想，要积极拥抱现在的新事
物、新科技。”

除了宣传普陀，银发好网民团

队还积极参与我区各项公益活
动。他们通过编排小品、发布短视
频、举办流动课堂等方式，开展线
上线下宣传，及时对各类谣言进行
辟谣，帮助中老年人认清电信诈
骗、保健品传销等各类骗局。“现在
针对中老年群体的网络诈骗层出
不穷，我们也想尽自己所长净化网
络环境，为中老年人群体做些贡
献。”郑宝森说。

在银发好网民团队的影响和
带动下，越来越多的中老年人纷纷
加入他们的队伍，主动触网，跟随
团队学习使用抖音、微信以及视频
编辑等。该团队也不断发展壮大，
从最初的近百人发展到现在的
1800多人，活动区域也扩展到普
陀全域。

银发好网民 老有所为的“网海”弄潮人
□记者 郭杰

网络那些事
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研发新口味、
强化与各大零食
品牌的合作、辗转
各大展销会……

在不断探索中，浙江富丹旅游食
品有限公司内销渠道越走越宽，
今年 1至 9月产值达到 1.4亿
元。受全球疫情影响，我区不少
外贸企业举步维艰，富丹食品的
成功转型显然给大家带来了希
望：积极参与国内大循环，柳暗
花明就会在眼前。

作为自由贸易先行区，我区
近年来积极开拓国际市场，外向
型经济风生水起。然而，在风云
莫测的市场经济大潮中不可能
始终撑顺风船。疫情席卷全球，
外需顿时萎缩，诸多出口企业遭
遇了订单断顿、产品滞销的困
境。毫无疑问，唯有以变应变，
才能突破困境逆势飞扬。恰在
此时，中央提出构建以国内大循
环为主体，国内国际双循环相互
促进的新发展格局。我区一批
骨干企业纷纷在创新中转型，积
极发挥优势深耕国内市场，努力
在变局中开创新局。

富丹食品的成功突围表明，
国内市场大有可为。我国是全
世界人口最多的大国，随着全面
建成小康社会的步伐不断加快，
呈现出日益旺盛的内需，不仅商
品需求总量巨大，而且消费层次

也持续攀升，这为“出口转内销”
创造了良好的条件。

当然，开拓国内市场并非
易事。一方面，要挤进原本已
经定型的市场免不了一番激烈
的竞争，没有过硬的产品、成熟
的营销断难分得一杯羹。另一
方面，国内市场虽然广阔，但东
西南北口味偏好、消费能力差
异不小，再好的产品也难以包
打天下。富丹食品在对国内市
场进行消费者喜好、地区差异
等因素综合研判和布局的基础
上，精细开发适销对路的新产
品，同时大力推广品牌，巩固老
客户、广交新朋友，赢得了诸多
知名零食品牌及各大商超的积
极合作，内销产值相比往年明
显提升。

国内市场大有可为，并不
意味着忽视国际市场。事实
上，在全球经济一体化语境下，
国内国际双循环理当相互衔
接、相互促进，这样才能在新发
展格局中游刃有余。疫情的影
响虽然严重，但终究是暂时的，
外贸出口终将迎来春暖花开的
一天。而无论是内销还是外
销，机遇总是青睐有准备的头
脑。在深耕国内市场中提升产
品质量、积累营销经验，未尝不
是在为今后面向更大的国际国
内市场作准备。

国内市场大有可为
□大力

共建共治共享平安普陀

本报讯（特约记者 陈逸麟）渔
业安全生产直接关系到渔民的生
命财产，关系到渔业经济的持续、
健康发展。今年来，我区强化渔业
安全管理彰显成效。近日，我区又
出台《关于进一步强化渔业安全生
产若干意见》，为多方位保障渔业
安全生产，打造平安渔场，进一步
压实责任。

摸清家底 理清渔船“户口本”

针对渔船数量多、流动性大的
特点，我区成立了渔业领域“三清”
专班，定期梳理辖区内渔船和船员
底数。目前，专班工作人员已深入
走访了全区所有镇、街道、管委会，

深入了解当地渔船和渔民情况，查
实船只船员信息。

下一步，工作组将对出卖未过
户渔船进行全面排查，力求做到
“船清”“港清”。

此外，我区还以“人清”为目
标，规范船员管理，大大增加面向
无证普通船员的职业技能培训场
次。截至目前，培训场次同比上升
30%，普通船员的持证上岗率明显
上升。

科技赋能 建设智慧渔港

港口是渔船的家，做好港口管
理对渔业生产全流程至关重要。
今年，在原有沈家门渔港“蓝色天
眼”工程150多个摄像头基础上，
渔业部门还将增设33个摄像头，
基本做到港区无死角，所有进出港

渔船尽收眼底；继续加快推进渔港
“港长制”建设，在港区设立渔港综
合管理站，提升渔港管理水平。

此外，新的“电子围栏”技术将
被引入渔港管理，通过在进出港主
要航道上安装红外线设备，使渔船
进出港自动在后台系统上报。这样
既省了船长手动申报的麻烦，也杜
绝了渔船进出港漏报瞒报的可能。

压实责任 强化管理队伍建设

监管执法队伍的建设，也是确
保渔业生产安全的重要手段。今
年以来，我区对分散在各海岛的基
层渔船管理服务站，进行了组织精
简和人员整合。据了解，全区范围
内原有的33个基层渔船服务站现
已整合为17个，集中了人力和物
力，救援和服务能力大大增强。

下一步，我区将持续完善三级
渔业管理体系，全面压实区级渔业
主管部门、镇（街道、管委会）渔船管
理服务站、渔船船东船长的安全生
产责任，建立落实各镇（街道、管委
会）、基层渔船管理服务站和船东船
长安全责任事故问责、追责制度。

我区还将进一步提高渔业安
全在各镇（街道、管委会）和渔船管
理服务站年度考核中的分数比重，
对发生较大及以上安全生产事故
的单位实行渔业安全生产“一票否
优”制度，并对相关责任人依法依
规进行严肃处理。另外，对船东船
长将依据《舟山市渔船船东船长计
分管理办法》进行严格管理，一个
计分周期内扣分达3分及以上的，
给予金融征信惩戒并扣减渔业生
产性补贴，扣分达6分及以上的，
给予停航整顿。

理清渔船底数 建设智慧渔港 保障安全生产

我区多举措打造平安渔场

本报讯（记者 俞怡至 通讯员
李登超 庄安栋）日前，区公安分局
组织开展夜间治安大检查行动，进
一步强化辖区社会治安管控。

行动期间，民警分组深入辖区
出租房屋、行业场所、酒店宾馆等重
点场所和单位开展全面清查，严厉

打击“黄赌毒”“盗抢骗”等违法犯罪
行为，同时在辖区主干道、人员密集
区域和街面等进行路面巡逻管控。

此次行动共检查重点单位100
余家，有效遏制了各类案（事）件的
发生，营造了和谐稳定的社会治安
环境。

公安部门开展夜间治安大检查

本报讯（记者 刘珈伶）连日来，
桃花渔港海塘配套闸站建设工程正
在加紧施工，目前已完成团涂平地
山塘排涝泵站及配电房建设。

据了解，桃花渔港海塘片区碰
到潮位较高时，洪水不能及时排出，
常常出现内涝现象。桃花渔港海塘
配套闸站建设工程以防洪排涝为
主，按20年一遇24小时排出不受淹

标准设计。“泵站旁还建有配电房，
保障在台风季出现断电等紧急情况
下水泵正常运行，快速排出积水。”
桃花镇渔农办工作人员介绍说。

据悉，今年桃花镇重点推进2
项强排系统建设工程，分别在桃花
渔港海塘和学耕畈建设排涝泵站、
水闸、泵闸管理区等配套设施，总投
资1000余万元。

桃花加快推进防洪排涝工程建设

本报讯（记者 陈跃 通讯员
朱施芳）昨天上午，舟山中旭科创
双语学校科协授牌成立，这也是
我区第一所科协学校。

近年来，舟山中旭科创双语
学校积极开拓以提高创新能力

为目的创新教育，打造了各类
科技特色课程，激发学生的创
新 创 造 能 力 。 学 校 科 协 成 立
后，将常态化组织开展科技活
动，进一步促进科技创新，推动
科技教育发展。

我区第一家科协学校授牌成立

本报讯（记者 陈跃）“最多跑一
次”到底跑得如何？办事是否更便
捷了？改革成果您满意吗？近日，
2020年“最多跑一次”改革获得感
（网络）调查问卷上线，邀请市民共
同参与完成问卷调查。

市民可扫描二维码进入调查问
卷页面进行填选，问卷包含了基本
情况、甄别部分、问卷部分。市民可
根据实际情况和感受填写问卷，您

的参与就是对“最多跑一次”改革的
最大支持！

“最多跑一次”改革 请你来评价

扫描上方二维码，即可进入调查问卷页面

经市委组织部部务会议研究，
决定将拟进一步使用的1名同志予
以公示，征求广大干部群众的意见。

现就有关事项通告如下：
1、反映问题的方式：在公示

期限内，任何单位和个人均可通
过来信、来电、来访的形式向区
委组织部反映公示对象存在的
问题。以单位名义反映问题的
应加盖公章，以个人名义反映问
题的提倡署报本人真实姓名。

2、要求：反映问题要本着对党和
人民的事业高度负责的态度，坚持实

事求是的原则，反对借机诽谤诬告。
3、公示时间：从2020年11月

12日起到2020年11月18日止。
4、公示联系科室和受理电话：

联系科室：中共舟山市普陀区委组
织部干部监督科；地址：舟山市普
陀区东港街道昌正街169号；邮编：
316100；举报电话：0580-12380-3；
电子邮箱：zspt12380@163.com；短
信举报：18058012383。

中共舟山市普陀区委组织部
2020年11月11日

丁汉民，男，1968年7月
出生，浙江舟山人，1988年9
月参加工作，2003年6月加
入中国共产党，在职大学学
历，法律硕士学位，现任舟山
市普陀区人民法院副院长、党
组成员（正科长级），拟任县
（区）人民法院党组副书记。

舟山市普陀区市管领导干部任前公示（总第119号）


