
垃圾分类工作的难点在哪？
在于群众不理解不配合。垃圾分
类工作的切入点在哪？在于精准
宣传从源头破题。如何实现“强制
分类”到“自愿分类”的良性转化？
东港街道外滩华府小区实施智能
化管理,协同打造垃圾分类2.0版
本的做法，效果很好。

实施智能化管理带来的效果
是，垃圾精准入桶，积分轻松到
手。垃圾分类投放对居民而言不
再是一颗“强扭的瓜”，而是一件乐
意去做的事。

东港街道外滩华府小区是普
陀最先尝试垃圾分类智能化管理
的小区之一。6月29日上午，记者
来到该小区进行探访，碰到捧着纸
板箱，准备往垃圾智能回收箱里进
行投放的居民徐舟捷。

记者注意到，徐舟捷将一张磁
卡放在垃圾智能回收箱感应区轻
轻一刷，随后按照垃圾智能回收箱
标识的垃圾种类，将纸板箱中的可
回收物准确投入相应回收箱。每
一件垃圾入箱之后，垃圾智能回收
箱上的电子屏就会显示此次垃圾

投放所获得的积分。
“这张磁卡是和垃圾智能回收

箱配套的智能回收卡，小区每个住
户都有一张这样的磁卡。投放垃
圾获得的积分都会记录在这张卡
上，积分可以在小区内的再生资源
回收站内兑换各类物品。”徐舟捷
告诉记者，垃圾分类开展前期，一
些住户嫌麻烦，不配合，通过社区
宣传发动，增强居民垃圾分类意
识。现在设立垃圾智能回收箱，并
采用积分制办法，可以用积分换
物，进一步增强业主参与垃圾分类
投放积极性。

分类投放垃圾所得积分能兑
换些啥？记者在小区内的再生资
源回收站看到，回收站货架上摆
放着洗洁精、牙膏、牙刷等各类生
活用品，均按照积分明码标价。
在工作人员帮助下，徐舟捷用智
能回收卡内的2000积分换购了4
卷垃圾袋。

“除积分换物，业主也可以将
大件可回收物带到站内直接出
售，从工作人员处换取现金。”舟
山伏泰纳故环保科技有限公司项
目助理张娇娜告诉记者，据统计，
6月，外滩华府380户业主共进行
了可回收物投递2136次，可回收
垃圾日回收量达 100公斤，积分
最高的业主累计获得了 6000余
分。

垃圾智能回收箱和再生资源
回收站解决了可回收物的分类投

放问题。那么，其他生活垃圾的投
放是否也可享受积分制待遇？答
案是肯定的。

在再生资源回收站旁，有一个
生活垃圾集中投放点，业主日常生
活中产生的其他垃圾都会被投放
到这里。每天，该点位的垃圾分类
督导员都会随机选取数位业主，现
场对他们投放的垃圾袋进行开袋
检查，并根据袋内垃圾的分类情
况，往业主的智能回收卡上打入相
应的积分。

“我们除了现场帮助指导业
主对其他垃圾进行准确分类，还
会在每天抽查中给予垃圾分类准
确度‘优’的家庭 20积分奖励，

‘良’的家庭获得10分，‘差’的则
不予积分，以此促进业主自觉进
行其他垃圾的分类投放。”张娇娜
说。

据介绍，通过推进垃圾分类各
项创新举措的落地，加上智能化管
理体系的实施，构架起垃圾分类普
陀模式的2.0版本，产生强有力的
“蝴蝶效应”。目前，垃圾分类智能
化管理体系已在普陀23个小区全
面推广实施。

据了解，如今的外滩华府小
区，小区业主都会按照要求自觉自
愿地把分类的生活垃圾投放到指
定地方，形成按要求投放生活垃圾
光荣的良好氛围。居民们说，垃圾
分类有利于环境改善，小区环境改
善了，阿拉生活更惬意。

■采访手记

为普陀模式喝彩
垃圾分类2.0版本模式，实质

就是垃圾分类的普陀模式。
垃圾分类关乎生态文明建设，

普陀各街道社区在创造性地开展
这项工作中，探索形成一套特色做
法，打造起垃圾分类的普陀模式。
普陀模式的实质要件和主要内核
是什么？简言之，就是工作五步
法，即精准宣传，从源头上破解垃
圾分类难题；专人专车全程监督，
实现垃圾回收处理“零污染”；党建
引领红色带动绿色；细节服务到
位，提升群众满意度；智能化管理
使垃圾分类更科学。而智能化管
理并采用积分制办法，正是“强制
分类”到“自愿分类”转化的关键
一环。让我们为垃圾分类的普陀
模式喝彩。

目前，我区垃圾分类工作在连
续两年荣获省级先进县区基础上
进入精细化投放阶段。新阶段，新
任务，仍需创造性开展工作，仍需
破解问题短板，仍需继续有走前列
作表率的担当和作为，交出新答
卷。

有理由相信，通过全区干部群
众务实工作，定会再创垃圾分类普
陀模式2.0升级版，为助力全国文
明城市创建，建设开放活力美丽的
幸福普陀有新作为、大作为，再创
新佳绩，作出新贡献。

从“强制”到“自愿”是如何转化的？
——来自东港街道外滩华府小区实施智能化管理协同打造垃圾分类2.0版本的报道

□记者 青阳

经过一个月的紧张施工，近
日，位于沈家门东海东路的普陀
工人文化宫外墙脚手架已经全
部搭建完毕，外立面进入实际改
造阶段，改造工程将于8月底完
工。

普陀工人文化宫于1994年
建成，历经20多年的风吹日晒，原
有外墙已经破损脱落，存在一定
的安全隐患。此次外立面改造工
程总投资超过200万元，墙面全
部采用高品质真石漆，耐磨耐污
且易清洗。

改造完成后，工人文化宫外墙
将呈现通体银灰色，成为东海东
路一道靓丽的城市风景线。

（记者 陈逸麟）

工人文化宫外立面改造助创城

本报讯（记者 励佳）昨天上
午，区委副书记、代区长徐炜波主
持召开区政府第43次常务会议。
会议审议了《中共舟山市普陀区委
舟山市普陀区人民政府关于高质
量推进新时代民政工作的意见》
《2020年舟山市普陀区法治政府
建设工作要点》《舟山市普陀区居
民小区物业管理全覆盖工作实施
方案》《普陀区防汛防台指挥工作
指南》等，还研究了我区开展安全
生产综合治理三年行动等相关事
宜。区领导张海斌、张宏华、杨海
滨、李莉、张勇、马长青出席会议。

会议指出，要坚持“以人为本”
理念，按照区委有关部署，围绕幸

福普陀建设，全力打造“幸福民
政”。要树立系统思维，坚持苦干
实干，加强绩效考评，统筹开展具
有普陀特色的民政工作，尝试探索
民政产业化发展之路。要积极推
动殡葬改革，有效解决传统土葬占
用土地、浪费资源、污染环境等问
题。要创新理念，开展向社会力量
购买服务工作，进一步优化民政职
能，提升公共服务水平，促进普陀
社会组织蓬勃发展。

会议指出，政府领导班子要做
法治政府的模范打造者，涉及到法
律风险、法律责任、法律边际线的
事项，要多请教、多思考，切实守住
法律底线；各职能部门要做法治政

府的忠实执行者，在法律体系下推
行各项工作，确保在“制度的笼子”
里运行政府职能、职权。

会议指出，物业管理全覆盖是
创城的需要，是疫情防控常态化时
期的安控需要，是提升城市品质与
城市管理能力的需要，也是区域治
理现代化的题中之意，各相关单位
要高度重视，迅速行动。要坚定不
移推动物业管理全覆盖工作，推进
清单化服务，形成基于全覆盖前提
下的物业服务差异化发展，逐步建
立“市场办、政府托”的新模式。要
谋划长远、综合施策，探索建立老旧
小区维修基金，全面保障小区养护、
维护、维修、管理等资金需求。要埋

头苦干搞发展，不断满足人民群众
对美好生活的向往，共享发展成果。

会议指出，要严格按照省委省
政府和市委部署要求，进一步梳理
三防工作责任清单，明确责任单位
职能边界，早动员、早部署、早准备，
确保主汛期前各项防御工作落实落
细。相关领导干部、职能部门要迅
速熟悉工作指南内容，做到拿来能
用、用时精准，并在台汛期前进行一
次全面的沙盘推演，坚决杜绝在实
际工作中出现相互推诿、扯皮的现
象和做派；各职能部门既要各司其
职，又要做到分工不分家，牢固树立
一盘棋思想，形成整体作战合力。

会议还研究了其他事项。

区政府第43次常务会议召开

坚持“一盘棋” 形成建设幸福普陀的强大合力
徐炜波主持会议

02综合新闻

导读

区检察院“随手拍”智慧平台彰显为民情怀
司法救助让申请人“最多跑一次”

32020年7月 日 星期五 农历庚子年五月十三舟山市普陀区融媒体中心 第2658期 今日4版

掌 上 普 陀

新闻热线

普陀新闻网

0580-3805555

http://ptnews.zjol.com.cn

13615808000

以诚招纳天下英才
□周言

日前，我区
召 开“ 人 才 新
政”发布会，正

式发布新近出台的《关于进一步加
强招才引智工作的意见》。本次出
台的“人才新政”重点围绕人才体制
机制改革、高层次创新创业人才引
育、优秀青年人才集聚、人才创新创
业支持集聚、人才服务水平提升等
当前我区人才招引重点领域，制定
了16条具体的补助扶持政策。

政策出台后首重落实，我们不
能指望出台一纸人才新政就万事
大吉，而是要让纸上的扶持扶助因
人因事精准兑现。要主动对接、主
动深入，充分了解人才的所需所
求，让人才的价值得到最大化体
现。

发展是第一要务，人才是第一资
源。未来普陀要谋求高质量发展，就
要高度依赖人才的支撑。人才工作
需要更加聚焦需求、突出精准、务求
实效。我们在制定人才政策、举行人
才对接会的时候，要充分考虑产业配
合度和人才适用性。人才引进后，不
仅要“留住人”，更要“拴住心”，在延
伸服务链条、提升服务能级、改善服
务体验上下好功夫，为人才能人尽其
才留足空间、创造好环境。

鱼无定止，渊深则归；鸟无定栖，
林茂则赴。市场经济环境下，人才的
流动性增大，如何才能在新一轮的人
才竞争中抢得先机？关键还在于深
耕本地特色，拿出个性化、有针对性
的实招硬招，让人才在高质量发展中
充分发挥引领和支撑作用。

日月谈

本报讯（记者 陈璐瑶 通讯员
王祎杰）7月 1日上午，区人大调
研组赴区综合行政执法局调研指
导垃圾分类工作，并举行座谈
会。区人大常委会主任戴灵芝参
加调研。

座谈会上，戴灵芝一行听取了
区综合行政执法局关于2020年普
陀区城镇生活垃圾分类工作的汇
报，并就存在的问题和下一步攻坚
计划进行讨论和交流。

戴灵芝指出，实行垃圾分类，事
关广大人民群众的切身利益，也是
社会文明水平的重要体现。区综合
行政执法局要充分发挥牵头抓总作
用，积极协调各职能部门，打破壁
垒，形成合力，多措并举，全力推进

城镇生活垃圾分类工作。
戴灵芝强调，要进一步完善全

区垃圾处理设施建设规划布局，统
筹考虑各类垃圾分类处置设施建
设，实现垃圾治理全过程有效管理
和高效处理；要坚持科学治理，认真
学习借鉴其他地区的好经验、好做
法，探索总结适合普陀实际的垃圾
分类管理模式；要加快完善垃圾收
集运输体系，抓好前端分类投放、中
端分类收运、末端分类处置的关键
环节，努力实现垃圾减量化、无害
化、资源化处理；要强化舆论宣传，
全方位推广普及垃圾分类知识，同
时，要加强生活垃圾分类入户宣传、
上门培训等，形成全民自觉定时定
点分类投放垃圾的良好氛围。

区人大调研垃圾分类工作
戴灵芝参加

本报讯（记者 励佳）昨天上午，
区委副书记、区政府党组书记、代区
长徐炜波主持召开区政府党组“七
一”主题党课，结合普陀发展实际，
深入阐释习近平总书记能源安全新
战略，要求与会人员学习贯彻省委
全会精神，积极参与“重要窗口”海
岛风景线建设，生动实践能源“四个
革命、一个合作”战略，为普陀打造
能源革命综合试验区、实现高质量
发展等作出更大贡献。区领导张海
斌、张宏华、杨海滨、李莉、张勇、马
长青参加主题党课。

徐炜波说，要以能源“四个革
命、一个合作”为重要指导思想和实
践路径，不忘初心、牢记使命，孜孜
以求建设“重要窗口”海岛风景线独
特产业。要推进能源消费革命，从
群众、企业的需求出发，积极响应省
委要求，加大LNG等清洁能源推广
利用力度，加快推进大规模综合能
源分布式供应等新基础设施建设，
加速推进LNG对LPG的大规模安全
替换，进一步保障能源安全。要推
进能源供给革命，加快提升国际油
气资源配置能力，全面扩容普陀
LNG接收能力，助力舟山打造全国

液化天然气（LNG）中心及国家LNG
保税中心；同时，发展LNG全产业
链，探索打造新能源革命综合试验
区。要推进能源技术革命，开展
LNG制氢技术研究，把氢产业培育
成普陀产业升级中新的增长点；要
发挥普陀三栖联运以及冷、热、蒸汽
联供技术优势，逐步打造面向中国、
辐射全球的中央厨房配送中心和直
上餐桌线上服务业态。要推进能源
体制革命，发挥普陀综合能源优势，
促成用能大户企业与能源生产企业
达成多级合作，在以大数据中心、5G
为代表的“新基建”建设浪潮中，努
力体现普陀担当，发挥普陀作为。

徐炜波说，要大力推进能源“一
个合作”。联动中石化、浙能集团、深
圳能源等能源巨头及相关业态，建立
并完善“一个组织、一个峰会、一个指
数、一套机制、一个园区、一个团队、
一个基金”七位一体模式，推动能源
领域国际国内合作向纵深发展。同
时，导入国内外优势资本，助推普陀
实现油气全产业链发展；要探索杭甬
舟河海联运，建设世界一流强港；要
参与江海联运，组建LNG运输船队，积
极融入“气化长江”战略。

徐炜波在区政府党组“七一”主题党课上强调

奋力参与“重要窗口”海岛风景线建设
生动实践能源“四个革命、一个合作”战略


